
 

 
     
 
 

 
 

 

AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 

DELLA PROVINCIA DI VITERBO 
 

SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI 

COMPLESSIVE N. 11 UNITÀ, DI CUI N. 4 IN CATEGORIA ECONOMICA B3 E N. 7 IN CATEGORIA 

ECONOMICA A3 DEL CCNL FEDERCASA 

 

N. 2 POSTI DI “INGEGNERE” (COD. [01]) – CATEGORIA A3 

N. 1 POSTO DI “ARCHITETTO” (COD. [02]) – CATEGORIA A3 

N. 2 POSTI DI “SPECIALISTA CONTABILE E/O GESTIONALE” (COD. [03]) – 

CATEGORIA A3 

N. 2 POSTI DI “SPECIALISTA AMMI.VO INDIRIZZO GIURIDICO” (COD. [04]) – 

CATEGORIA A3 

N. 2 POSTI DI “GEOMETRA” (COD. [05]) – CATEGORIA B3 

N. 2 POSTI DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” (COD. [06]) – CATEGORIA B3 

 

 

AVVISO DI CONVOCAZIONE ALLA PROVA SCRITTA  

 
La prova scritta, di cui all’art. 8 del Bando di selezione, si svolgerà: 

GIOVEDI’ 21 NOVEMBRE 2024,  

PRESSO LA SEDE DELL’ATER 

SITA IN VITERBO ALLA VIA IGINO GARBINI N. 78/A 

CALENDARIO 

SESSIONE ORARIO  

1 9:30 CODICE 01 

2 11:00 CODICE 02 

3 12:30 CODICE 03 

 

4 14:00 CODICE 04 

5 15:30 CODICE 05  

6 17:00 CODICE 06 

 



 

 

La prova scritta si svolgerà attraverso strumenti digitali con l’ausilio di una Società 

specializzata nella selezione del personale. 

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento. 

In caso di mancata esibizione dello stesso, il candidato non sarà ammesso a sostenere la 

prova scritta. 

Durante la prova non sarà consentita ai candidati la consultazione di manuali, testi normativi, 

appunti e supporti elettronici di alcun genere. 

I candidati che non si presenteranno alla prova scritta nel giorno, ora e luogo sopra indicati, 

anche se la mancata presentazione fosse dipendente da cause di forza maggiore, ovvero i 

candidati che dopo essere stati identificati dichiarino di non voler più sostenere la prova, 

saranno considerati rinunciatari e non più interessati alla procedura selettiva. 

La presente pubblicazione, costituente notifica ad ogni effetto di legge, sostituisce ogni altro 

tipo di comunicazione; di conseguenza, non verrà effettuata alcuna comunicazione o 

convocazione diretta ai candidati. Pertanto, i candidati ammessi sono invitati a verificare 

eventuali modifiche al calendario anche nei giorni immediatamente precedenti la data di 

svolgimento della prova. 

Le prove orali previste all’art.10 del bando di selezione saranno svolte nei giorni: 

25/11/2024 

26/11/2024 

03/12/2024 

04/12/2024 

09/12/2024 

Il calendario specifico con gli orari relativi ad i profili oggetto delle prove orali, saranno 

comunicati successivamente mediante pubblicazione sul sito aziendale https://www.atervt.it 

nella sezione “bandi-e-avvisi” sottosezione “Avvisi di selezione”. 

 

VITERBO, lì 31.10.2024 

F.to Il Direttore Generale 

       Avv. Fabrizio Urbani 

 

https://www.atervt.it/

