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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD ESSERE INVITATI ALLA SUCCESSIVA 

RICHIESTA DI OFFERTA (RDO) CON PROCEDURA NEGOZIATA, AI SENSI DELL’ART. 50 comma 1 Lett. e) 

DEL DLGS. 36/2023, NELL’AMBITO DEL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE DI CONSIP, CON IL CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE DELL’OFFERTA 

ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA COSÌ COME PREVISTO DALL’ART. 108 comma 2 Lett. a) del DLGS. 

36/2023 PER IL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO 

 

SI RENDE NOTO CHE 

 

L’Ater di Viterbo intende acquisire manifestazione di interesse degli Operatori Economici interessati ad essere invitati alla 

successiva Richiesta di Offerta (Rdo) con procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 Lett. e) del Dlgs. 36/2023 

nell’ambito del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione di Consip, con il criterio di aggiudicazione dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa così come previsto dall’art. 108 comma 2 Lett. a) del Dlgs.36/2023 per l’affidamento del 

servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato. 

Il presente avviso, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, non 

costituisce proposta contrattuale ma è finalizzato unicamente ad esperire una indagine di mercato e, pertanto, non vincola in 

alcun modo questo Ente che, in qualunque momento potrà interrompere la presente procedura ed intraprenderne altre. 

Successivamente verrà avviata una procedura tramite Richiesta di Offerta (Rdo) su MEPA, inviata a coloro che avranno 

manifestato interesse. 

 

RIFERIMENTI STAZIONE APPALTANTE 

Azienda Territoriale Edilizia Residenziale di Viterbo 

Indirizzo: Via Igino Garbini 78/a -01100- Viterbo (Vt) 

Codice fiscale: 80000910564 

Partita IVA: 00061420568 

tel. 0761/2931 

e-mail: info@atervt.it 

posta elettronica certificata: aterviterbo@pec.it 

NATURA E CARATTERISTICHE DELLA MANIFESTAZIONE 

Il presente documento si caratterizza quale avviso esplorativo di indagine di mercato, volto a favorire la partecipazione e 

consultazione del maggior numero di soggetti potenzialmente interessati all’affidamento del servizio in epigrafe. 

CARATTERISTICHE DELL’APPALTO 

L’appalto ha per oggetto l’affidamento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato a favore di Ater Viterbo. 

DURATA 

La durata dell’appalto è di 12 mesi, decorrenti dalla data di attivazione del servizio, durante i quali la Committente potrà 

stipulare specifici contratti (Ordini di Somministrazione) con l’Agenzia per il Lavoro risultata aggiudicataria dell’Appalto. 

IMPORTO PRESUNTO  

L’importo complessivo a base d’asta dell’appalto per n. 12 mesi ammonta ad €.160.373,88 iva inclusa.  

L’Importo a base di gara comprende i costi del personale somministrato che la Stazione appaltante ha stimato in base al CCNL, 

attualmente applicato ai dipendenti della Committente, di pari profilo (CCNL Federcasa e contratti integrativi).  

L’Importo a base di gara include altresì la commissione di agenzia nonché l'iva su di esse calcolata.  

L’Importo a base di gara sopra espresso ha la sola funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni da eseguire e ha 

carattere presuntivo, mentre il corrispettivo per l’esecuzione del contratto sarà determinato dalle prestazioni effettivamente 

richieste e fornite sulla scorta dell’effettivo fabbisogno del personale nel corso dell’esecuzione del contratto, tenuto conto 

dell’offerta dell’aggiudicatario, senza nessun minimo garantito. Tale Importo pertanto non è in alcun modo impegnativo e 

vincolante per la Committente. 

Clausola sociale 

Ai sensi dell’art.31 del CCNL per la Categoria Agenzie per il Lavoro (“Clausola Sociale”), l’Impresa aggiudicataria è tenuta a 

garantire il mantenimento in organico dei lavoratori somministrati già utilizzati in precedenza dalla Committente, 

compatibilmente con i numeri richiesti dal Bando e dal Disciplinare e con le previsioni della normativa vigente. 
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SOGGETTI AMMESSI ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Sono ammessi a presentare manifestazione di interesse i soggetti di cui all’art. 45 del D.lgs 50/2016 e s.m.i.. 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE – GENERALI E DI IDONEITA’ PROFESSIONALE 

Per partecipare alla procedura di gara, l’operatore economico dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti: 

Requisiti generali: assenza delle cause di esclusione di cui all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023.  

Costituisce altresì causa di esclusione la mancata accettazione delle clausole contenute nel Patto di integrità, ai sensi dell’art. 1, 

comma 17, della L. n.190/2012.  

Requisiti di idoneità professionale:  

- iscrizione alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura, per attività coerenti con l’oggetto della presente 

procedura;  

- iscrizione alla sez. I dell’Albo istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, di cui all’art. 4. co.1, lett. a) del 

D.Lgs. 276/2003 e s.m.i. (“Agenzie di somministrazione di lavoro di tipo c.d. generalista”).  

Requisiti di capacità economica:  

- aver realizzato, in relazione agli ultimi tre esercizi, un fatturato generale complessivamente non inferiore al doppio 

dell’importo stimato dell’appalto, IVA esclusa;  

Requisiti di capacità tecnica (in questa procedura dimostrati attraverso certificazione di qualità):  

- possesso di una valutazione di conformità del proprio sistema di gestione della qualità alla norma UNI EN ISO 9001:2015 in 

corso di validità coerente con l’oggetto della procedura di gara: servizi di somministrazione di lavoro. La comprova del 

requisito è fornita mediante un certificato di conformità del sistema di gestione della qualità alla norma UNI EN ISO 

9001:2015. 

Le modalità di svolgimento della gara e presentazione dell’offerta, nonché i criteri di valutazione saranno riportati nelle lettere 

di invito che saranno inoltrate da questa Azienda.   

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE.  Le richieste di invito (non 

vincolanti per l’Ater), da redigere secondo il modello Allegato 1 al presente avviso, dovranno contenere, oltre a dettagliate 

informazioni in merito a natura giuridica, sede legale e recapiti, codice fiscale, partita Iva, legali rappresentanti, iscrizione alla 

CCIIA e/o iscrizione all’albo cooperative, l’autocertificazione in merito alla mancanza di cause ostative di cui all’art. 94 del 

D.Lgs. 36/2023, nonché in merito al possesso dei requisiti richiesti sopradescritti, ed essere sottoscritte dal Legale 

Rappresentante della ditta (o delle ditte, nel caso di RTI) e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un 

documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.   

La manifestazione di interesse deve essere presentata entro e non oltre il giorno 22 aprile ore 12,00.  Si precisa che non 

verranno prese in considerazione richieste pervenute oltre detto termine.  Le richieste dovranno pervenire all’Ater di Viterbo, 

Ufficio protocollo tramite pec all’indirizzo: aterviterbo@pec.it. La PEC deve essere necessariamente intestata all’operatore 

economico che presenta istanza.  

  

Le richieste dovranno recare la dicitura “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AD ESSERE INVITATI ALLA 

PROCEDURA NEGOZIATA TRAMITE ME.PA. PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE 

LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIODO DI 12 MESI". 

 

 CAUSE DI NON AMMISSIONE:  l’omissione dei documenti o delle dichiarazioni prescritte dal presente Avviso;  invio 

della manifestazione di interesse con modalità differenti da quelle elencate nel presente avviso;   mancata osservanza degli 

adempimenti previsti in caso di invio della manifestazione di interesse tramite pec;   mancata sottoscrizione di anche uno 

solo dei documenti o l’assenza della copia del documento di identità, ove prescritta;   contemporanea partecipazione 

dell’impresa sia in proprio che come ausiliaria di altro partecipante alla medesima procedura;   l’inadempimento, anche 

parziale, di affidamenti/contratti di servizi con questa Amministrazione appaltante.  

 AVVERTENZE: L’istruttoria delle domande ricevute nei termini sarà effettuata dopo la scadenza del termine di 

presentazione delle stesse. Le manifestazioni d’interesse pervenute nei termini saranno inserite in un elenco rispettando 

l’ordine di arrivo attestato dalla data di protocollo. L’ordine di inserimento non comporta diritto di precedenza, attribuzione di 

punteggi e non dà luogo alla formazione di una graduatoria. È fatta salva la possibilità per l’Ater, in presenza di un numero 

particolarmente elevato di partecipanti alla presente manifestazione di interesse, di procedere all’estrazione a sorte di un 

numero di operatori almeno pari a n. 5 nel rispetto dei principi di non discriminazione, rotazione degli inviti, di parità di 

trattamento, proporzionalità e trasparenza.  Verrà successivamente indicata data e ora dell’estrazione. Qualora si verificasse la 

presenza di una sola manifestazione di interesse valida, l’Ater si riserva la facoltà di inviare la lettera di invito alla 

presentazione di offerta a tale unico operatore economico.  L’inserimento nell’elenco non costituisce prova definitiva del 

possesso dei requisiti richiesti (sia di ordine generale, speciale, tecnici) che, pertanto l’Ater dovrà richiedere ed accertare nel 

corso della procedura di affidamento; Si ricorda che, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, verranno applicate, ai 

sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e smi, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in 

materia.   
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DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse da parte degli operatori economici idonei 

all’assunzione del servizio di cui trattasi in quanto in possesso dei requisiti richiesti con la finalità di successiva richiesta 

informale di preventivo. 

Detto avviso costituisce, pertanto, indagine di mercato, in attuazione del principio di pubblicità preventiva nonché di principi 

di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza. 

Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o paraconcorsuale e non sono previste 

graduatorie di merito o attribuzione di punteggi. 

L’Ater di Viterbo si riserva la facoltà di sospendere, modificare, annullare o revocare la procedura relativa al presente avviso e 

di non dare seguito all’indizione della procedura di affidamento in oggetto per sopravvenute ragioni di interesse pubblico, 

senza che ciò comporti alcuna pretesa degli operatori che hanno manifestato interesse ad essere invitati alla procedura stessa. 

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgerà conformemente alle disposizioni contenute nel D.Lgs. 

196/2003 e del Regolamento GDPR n. 679/2016, per finalità unicamente connesse alla procedura di selezione operatori 

economici e successiva procedura di affidamento dei servizi. 

Il presente avviso è pubblicato per 25 giorni naturali e consecutivi sul sito internet dell’Ater di Viterbo. 

CONTATTI: 

Responsabile del Progetto è la Dott.ssa Simona Laureti, responsabile dell’Ufficio Programmazione e Controllo di Gestione e 

Acquisti – tel 0761/293309 mail: simona.laureti@atervt.it   

 

 

 

 

 

Il Direttore Generale 

                    F.to Avv. Fabrizio Urbani 
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